
 

La Mairie de ST LAURENT DU PONT recherche  

UN GARDIEN DE CAMPING 
 
 

 

 

 

La ville de ST LAURENT DU PONT (4500 hab.) située au cœur du Parc Naturel Régional de la Chartreuse 

recherche pour le camping municipal un gardien pour la saison estivale 2026.  

 
Poste saisonnier à pourvoir du 1er juillet au 31 août 2026. 

Envoi d'un CV et d'une lettre de motivation adressés à Madame Le Maire par mail à 

rh@saintlaurentdupont.fr au plus tard le 31 mai 2026. 

 

 

MISSIONS GÉNÉRALES : 
 

Accueil et contrôle des accès au camping : 

Assurer l’ouverture et la fermeture des accès (22h-8h) 

Créer le contact avec les campeurs  

Gérer les appels téléphoniques pour des motifs de sécurité aux horaires de fermeture au public 
 

Surveillance du camping 

Gérer les clés et moyens d’ouverture (22h, 8h) 

Contrôler le bon fonctionnement des blocs sanitaires 

Signaler un dysfonctionnement ou un incident 

Enclencher des procédures d’alerte, en cas d’incident 

Effectuer une ronde lors de son arrivée, au camping à 20h 

Effectuer une ronde lors de la fermeture du portail du camping (22h) 

Effectuer des rondes dans la soirée et en cas de nécessité 
 

Veille relative à la protection des personnes 

Détecter des comportements ou actes pouvant affecter la sécurité des personnes 

Appliquer les différentes procédures annoncées, en fonction de l’incident 

Appliquer les consignes de sécurité des biens et des personnes, en cas d’incident 

Faciliter l’intervention des secours 

Surveiller le bon déroulement des procédures d’évacuation ou de protection des personnes 
 

Accueil et contact avec les campeurs 

Établir le pré-accueil et l’information des campeurs arrivés en soirée 

Gestion des départs/arrivées des campeurs de 20h à 22h, en l’absence des agents d’accueil : récupérer pièce d’identité 

des campeurs, compléter la fiche liaison avec les campeurs à l’accueil 

Prise de contact auprès des campeurs 

Affirmer une présence auprès des campeurs, en tant qu’agent d’accueil et de sécurité référent, en cas d’incident nocturne 
 

Information entre agents d’accueil du camping 

Instaurer un dialogue entre les agents gérant le camping 

Partager les informations sur les éventuels incidents par le biais des fiches de transmission 
 

Autres missions : 

Nettoyer le mobil-home mis à disposition en fin de saison 

Nettoyage des sanitaires en cas de besoin 

Arroser les plantes, bacs à fleurs et jardin potager 

Récupérer le pain livré le matin en cas de livraison avant l’arrivée des personnes assurant l’accueil 
 

 

 

 



PROFIL RECHERCHÉ : 

- Être majeur 

- Interventions techniques (habilitation électrique) 

- Expérience souhaitée dans le domaine du tourisme ou des loisirs  

- Sens de l’accueil, sérieux, discret, sens du contact, capacité à la médiation 

- Connaissance du territoire Chartreuse Guiers 

- Pratique de l’Anglais  

- Disponibilité du 01.07 au 31.08 
 

 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL : 

 

- en semaine : 

Travail effectif de 20H à 22 H 30 et de 7 H à 8 H 30 

Permanences de 22H 30 à 7 H 
 

- le 14/07 organisé par la Ville, 

- les week-ends ou soirées évènementiels : prestation de l’école de musique, le week-end du rallye de Chartreuse (29 

et 30/08/2026) … 

- les jeudis de juillet et août : Festi familles et Jeudis de St Lo 

 


