
 

 

La Commune de Saint-Laurent-du-Pont 
RECHERCHE 

Un ou une stagiaire sur le thème de la communication 
Pour 4 mois à compter d’octobre 2025 

 

Contexte :  

Saint-Laurent-du-Pont est une commune de près de 4600 habitants située en Isère, dans le Parc 

naturel régional de Chartreuse. Elle fait partie de la communauté de communes Cœur de Chartreuse.  

Depuis 2021, la Commune est engagée dans le programme Petite Ville de Demain qui vise à 

améliorer la qualité de vie des habitants des petites communes en accompagnant les collectivités 

dans des trajectoires dynamiques et engagées dans la transition écologique.  

Dans le cadre de la revitalisation du centre-bourg, des études & diagnostics ont été réalisés sur la 

commune ainsi que des instances de concertation avec les citoyens. Plusieurs problématiques ont 

été mises en évidence dont celle de la signalisation vers les parkings mais aussi vers les commerces, 

le patrimoine, les équipements et services. 

Depuis 2024, la Commun est entrée en phase opérationnelle. A l’automne 2024, la Commune s’est 

lancée dans un schéma directeur de la signalétique d’information locale.  

Les objectifs sont les suivants :  

- actualiser l’ensemble de la signalétique d’information locale de la commune de Saint-Laurent-du-

Pont voire la créer où elle est manquante (services & équipements, commerces, tourisme et 

patrimoine, parkings...) : entrées de ville, parkings, Relais information service (RIS), lames 

directionnelles  

- concevoir une nouvelle gamme de signalétique 

Dans ce contexte, la Commune de Saint-Laurent-du-Pont cherche un stagiaire pour l’accompagner 

dans la rédaction des contenus sur les Relais Information Service 

 

Missions 

Sous la responsabilité de la Cheffe de projet Petites Villes de Demain, le ou la stagiaire aura pour 

objectif d’assurer les tâches suivantes : 

- Rédiger le contenu du livret de bienvenue à Saint-Laurent-du-Pont. Ce livret contiendra 

toutes les informations de la commune nécessaires aux visiteurs/touristes : balades, 

activités, équipements, hébergements, commerces ….  



 

 

Le ou la stagiaire pourra être amené à aller faire des photos pour illustrer le document 

La mise en page du document se fera en lien avec la chargée de communication.  

Ce livret figurera sur le RIS sous forme de QRCode 

- Rédiger les contenus des RIS. Il y aura 10 RIS disposés sur différents parkings de la Commune. 

Chaque panneau comprendra une base commune à tous les RIS (plan de ville et infos 

générales) et une partie propre au secteur de la ville où il est implanté. Cette deuxième 

partie pourra concerner des éléments de patrimoine, des informations touristiques etc.  

- Travailler en collaboration avec la chargée de mission communication aux éléments à 

afficher sur plan de ville pour adapter le plan de ville existant à un affichage touristique sur 

les RIS.  

Le stagiaire bénéficiera d’un encadrement tout au long de sa mission. 

Tout au long de la période, la tutrice (cheffe de projet Petites Villes de Demain) ainsi que la chargée 

de communication se tiendront disponibles pour accompagner le stagiaire dans ses missions. 

Le ou la stagiaire pourra être amené(e) à présenter son travail auprès des élus en commissions 

(tourisme, cadre de vie, communication) et/ou lors de réunion de concertation (panels habitants et 

commerçants) 

 

Profil recherché : 

- Minimum Bac +3 dans les domaines suivants : communication, tourisme, aménagement du 

territoire 

- Capacités rédactionnelles et de synthèse  

- Sens de l’organisation et rigueur 

- Autonomie et esprit d’équipe  

- Maitrise de outils informatiques et numériques (notamment pack Office) 

 

La maitrise des outils de conception graphique (suite Adobe ou équivalents libres de droit) n’est pas 

nécessaire mais peut être un plus.  

 

Informations complémentaires : 

- Durée de stage : 4 mois 



 

 

- Démarrage souhaité : septembre ou octobre 2025 (dates à préciser selon disponibilité) 

- Rémunération : indemnisation mensuelle de stage selon réglementation en vigueur 

- Lieu de travail : mairie de Saint-Laurent-du-Pont (Isère) 

 

Candidature : 

- Candidature (CV et lettre de motivation) à adresser avant le mercredi 1er octobre, à Madame le 

Maire – 1 rue Pasteur – 38380 Saint-Laurent-du-Pont ou par mail à rh@saintlaurentdupont.fr avec 

pour objet « Candidature stage Communication signalétique » 

- Entretiens prévus le courant octobre, à la mairie de Saint-Laurent-du-Pont. 

- Référente : Lucie Bednarek, cheffe de projet Petites Villes de Demain 04 76 06 20 00 

 

Les candidat-e-s souhaitant faire acte de candidature sont informé-e-s, que l’ensemble des informations personnelles les 

concernant communiquées à cette occasion sont enregistrées dans un fichier informatisé par la mairie de Saint-Laurent-du-

Pont afin d’analyser et d’apprécier les capacités et aptitudes professionnelles des postulants à occuper le poste proposé. Ces 

informations sont exclusivement destinées à la mairie. Les données seront conservées au maximum deux ans après le 

dernier contact avec le candidat. Le destinataire des données est la mairie de Saint-Laurent-du-Pont. Vous disposez d’un 

droit d’accès, de rectification, et en cas de motifs légitimes de suppression, de limitation et d’opposition au traitement de 

vos données. Vous pouvez exercer ces droits en adressant un email à l’adresse : rh@saintlaurentdupont.fr.  En cas de 

difficultés, vous pouvez également saisir la Commission nationale de l’informatique et des libertés (CNIL) d’une réclamation. 

mailto:rh@saintlaurentdupont.fr

